
 

CHANTIER école Île-de-France, créé en 

2001, est un réseau régional d’acteurs qui 

regroupe, autour de la charte, les 

Entreprises Sociales Apprenantes 

adhérentes au réseau national. Il favorise les 

échanges de pratiques et réflexions 

collectives visant à améliorer la qualité des 

parcours d’insertion et la mise en œuvre des 

partenariats.  

L’association francilienne rassemble 

61 adhérents, dont 57 structures gérant 

149 Ateliers et  Chantiers d’Insertion, 

avec 1372 ETP conventionnés soit environ 

1900 salariés en parcours d’insertion et 

près de 940 permanents (au 31 décembre 

2021).   

Maria Gabriela SAENZ, déléguée régionale 

Alice BOUVIER D’YVOIRE, animatrice de réseau 

et développement des compétences 

Fatoumata CAMARA, chargée de mission 

développement d’activité d’insertion 

Imane CHEZELLE, assistante administrative et de 

gestion 

Eliott DELAGE, chargé de mission partenariats 

RSE 

Isabella PEDON, chargée de projets 

développement des compétences / coordination 

de la formation ETAIE pour le GRAFIE 

Fabien RIO, chargé de projet Cultivons la Ville 

 

 

 

CHANTIER école Île-de-France 

6 rue Arnold Géraux 

93450 L’Île-Saint-Denis 

01.49.29.02.61 

contact.iledefrance@chantierecole.org 

http://iledefrance.chantierecole.org 

 Twitter : @CHANTIERecoleIF 

@Cultivonslavill 

LinkedIn 

Contacts 

Partenaires 



Les actions du réseau Qu’est-ce qu’un ACI ?  

 Pour contribuer à la progression des personnes par l’acquisition de compétences 

 Pour participer à des activités de développement territorial 

 Pour professionnaliser votre équipe et votre structure 

 Pour faire partie des réflexions et des décisions qui concernent l’avenir des chantiers d’insertion  

 Pour échanger entre pairs et partager vos expériences 

Retrouvez toutes les SIAE franciliennes sur:  

 ww.grafie.org/annuaire-des-siae 

Les ateliers et chantiers d’insertion (ACI) 

proposent un accompagnement et une activité 

professionnelle aux personnes sans emploi 

rencontrant des difficultés sociales et 

professionnelles particulières. 5 fonctions 

définissent leur spécificité : employeur, 

production, accompagnement social et 

professionnel, formation, développement local et 

partenarial. Leurs champs d’interventions sont 

variés : 

Rejoignez-nous !  

ww.grafie.org/annuaire-des-siae

