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A SS OC IA T IO N   N IV E RN A IS E  D ’ AC CU E IL E T  D E  R E IN S ER T IO N  
 

 

Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale 

Chantiers d’Insertion 

 

Encadrant/te technique d’insertion 

 

 

Dans le cadre des activités d'insertion par l'activité économique, le titulaire du poste est 

responsable de salariés en insertion de l'atelier matières souples. Il /elle les supervise pour la 

bonne exécution des prestations ainsi que le développement de leurs compétences 

individuelles dans le respect du projet associatif de l'ANAR. L'encadrant technique a pour 

missions : 

- l'encadrement des salariés en CDDI 

- la participation au processus d'insertion en lien avec l'accompagnateur socio-professionnel  

- la gestion administrative et financière de l'atelier 

- la formation et le soutien aux salariés  

- le respect des règles de sécurité 

 

Type de contrat 

Contrat à durée déterminée en remplacement congé maladie éventuellement 

renouvelable. 

Prise de poste 

 Dès que possible. 

 

Durée du travail 

35h horaires normaux  

Salaire 

Mensuel 1 900,00/2 000,00€ brut sur 12 mois 

Formation/diplôme 

 Formation ETAIE ou moniteur éducateur ou expérience de 5 ans dans un poste 

similaire. 

Compétences 

 Accompagner des personnes en apprentissage  

 Améliorer l'aménagement des postes de travail  

 Contrôler le déroulement des étapes de production et le rythme de travail  

 Coordonner l'activité d'une équipe  

 Gestion des stocks et des approvisionnements  

 Organiser le transfert et la livraison des produits aux clients  

 Planifier les étapes d'une production  
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 Réaliser le suivi professionnel de la personne en situation de travail et lui proposer des 

axes d'évolution ou d'orientation  

 Techniques d'animation d'équipe  

 Techniques d'écoute et de la relation à la personne  

 Évaluer des acquis d'apprentissage  

  

Qualités professionnelles 

 Autonomie  

 Capacité d'adaptation  

 Sens du travail en équipe  

 Capacité d'écoute 

 Goût pour la transmission de savoirs  

 Patience et diplomatie  

 Animation d'un collectif de travail  

 

Permis B  

 

Lieu de travail  

 

ANAR – 125 rue de Marzy – 58000 NEVERS 

 

Candidature à adresser par mail à : contact@anar58.com 
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